
                       TELŠIŲ VAIKŲ GLOBOS NAMŲ 2021 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 
 

Telšių vaikų globos namai yra biudžetinė įstaiga, kurios veikla organizuojama 

vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu, LR vaiko teisių apsaugos 

pagrindų įstatymu, LR Biudžetinės sandaros įstatymu, Vyriausybės nutarimais, Vaiko globos 

organizavimo nuostatais, higienos normomis, kitais teisės aktais, pačios įstaigos parengtais ir 

steigėjo patvirtintais nuostatais.  

Vaikų globos namuose teikiamos trumpalaikės ir ilgalaikės socialinės globos paslaugos 

vaikams nuo 3 iki 21 metų. Vaikų globos namų pagrindinis uždavinys - užtikrinti tėvų globos 

netekusių ir našlaičių vaikų saugumą, ugdymą, priežiūrą, sudaryti artimą šeimai aplinką, kurioje 

vaikai galėtų augti, ugdytis ir tobulėti, ypatingą dėmesį skiriant vaiko gebėjimų puoselėjimui, 

ruošimui socialinei adaptacijai ir integracijai į visuomenę. Nuosekliai įgyvendinat socialinės 

atskirties mažinimo, vaiko gerovės gerinimo politiką, vaikų globos namuose buvo siekiama 

užtikrinti našlaičių ir tėvų globos netekusių vaikų saugumą, ugdymą, priežiūrą, aprūpinimą. 

Į vaikų globos namus patenka vaikai su labai įvairia patirtimi. Vieni būna patyrę smurtą 

artimoje aplinkoje, kiti to smurto liudininkai, dar kiti – socialiai apleisti, kai kurie – įpratę nelankyti 

mokyklos, turintys elgesio, emocijų ir/ ar sveikatos sutrikimų. Dažnas vaikas nepasitiki suaugusiais, 

jaučia didelį nesaugumą, nerimą dėl pasikeitimų, todėl adaptaciniu laikotarpiu vaikų globos 

namuose laužo moralės normas ir čia nustatytas tvarkos taisykles, įneša didelę sumaištį į kitų vaikų 

gyvenimą, išbalansuoja mikroklimatą bendraamžių tarpe, rodydami blogą pavyzdį. Jie į savo pusę 

bando patraukti ir kitus vaikų globos namų auklėtinius. 

Vaikams teikiamos būsto, maitinimo, asmens higienos, aprūpinimo drabužiais ir avalyne, 

informavimo-konsultavimo, transporto, sociokultūrinės, intensyvios krizių įveikimo pagalbos 

paslaugos. Vykdomas vaikų užimtumo organizavimas, socialinė reabilitacija ir integracija. Mūsų 

tikslas buvo teikti kokybiškas paslaugas, užtikrinti tokių vaikų auklėjimą ir priežiūrą, sukurti tokią 

aplinką, kurioje jie galėtų saugiai ir tinkamai augti, vystytis ir tobulėti. Vaikų globos namų 

pagrindinis uždavinys – sudaryti vaikams tokias gyvenimo sąlygas, kurios atitiktų jų amžių, 

sveikatą ir išsivystymą. 

Vaikų globos namuose 2021 metais gyveno 14 globotinių. Vaikai gyvena šeimynose 

(suformuotos 2 šeimynos). Kiekviena šeimyna turi savo virtuvėlę, poilsio kambarį, skalbimo 

mašiną, sanitarinius mazgus, miegamuosius kambarius. Kambariuose vaikai gyvena po 1 

atsižvelgiant į vaiko lytį, amžių ir poreikius. Kiekvienas globotinis turi individualią erdvę, savo 

baldus, sudaryta galimybė individualizuoti savo gyvenamąją aplinką, atsižvelgiant į globotinio 

pomėgius ir interesus. Auklėtinių gyvenimo individualumo plėtra padeda ugdyti jų savarankiškumą, 

atsakomybę už savo veiksmus bei jų pasekmes, stiprina vaikų išorinį ir vidinį saugumą. Tokioje 

aplinkoje greičiau ir giliau atsiskleidžia vaikų individualios savybės, jų poreikiai bei polinkiai, 

charakterio ypatumai. Darbuotojai gali sėkmingiau spręsti auklėtinių adaptacijos, elgesio korekcijos 
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ir kitas problemas. Vadovaujantis globos normomis, per 1 mėnesį nuo vaiko atvykimo į globos 

namus yra įvertinami kiekvieno vaiko individualūs poreikiai ir sudaromas Individualios socialinės 

globos planas (toliau -ISGP), kuriame atsižvelgus į vaiko amžių, lytį, asmenybę, poreikius ir 

pomėgius, reikalingą pagalbą, suplanuojamas ir numatomas tolesnis darbas su vaiku. Plane 

numatyta, kokiomis priemonėmis bus siekiama socialinės globos tikslų ir uždavinių įgyvendinimo, 

detalizuojamos paslaugos (socialinės, sveikatos, priežiūros, ugdymo ir kt.), kurios globotiniui bus 

teikiamos ar organizuojamos socialinės globos įstaigoje. ISGP peržiūrimas po 6 mėnesių, jame 

fiksuojami visi įvykiai ir pokyčiai globotinio gyvenime, vykdytos veiklos, taikytos priemonės ir 

numatomi darbai. Rengiant globotinius savarankiškam gyvenimui išskirtos prioritetinės sritys – 

stiprinama globotinių atsakomybė ir iniciatyvumas, įtraukiant juos į įvairius namų ruošos darbus, 

teikiamos profesinio orientavimo paslaugos, ugdomi globotinių bendravimo ir tarpasmeninės 

sąveikos įgūdžiai, disponuojant kišenpinigiais, vaiko pinigais, rengimas šeimyniniam gyvenimui ir 

atsakingai tėvystei.  Personalo komandinis darbas užtikrina kompleksišką globotinio problemų 

sprendimą ir reikiamų paslaugų teikimą.  

  Dėl objektyvių priežasčių nevykdant perėjimo nuo socialinių paslaugų teikimo vaikų 

globos namuose prie paslaugų teikimo bendruomeniniuose vaikų globos namuose ir Socialinės 

apsaugos ir darbo ministro 2007 m. vasario 20 d. įsakymu Nr. A1-46 „Dėl socialinės globos normų 

aprašo patvirtinimo ” 1 priede nustatytų reikalavimų, buvo sustabdyta įstaigos licencija iki 2022 m. 

kovo 13d. Šiuo laikotarpiu vaikų globos namuose nebuvo apgyvendintas nei vienas vaikas. Per 

2021 metus  iš vaikų globos namų išvyko 4 globotiniai.  

                  Iš bendro globotinių skaičiaus 3 globotiniai lanko profesinio ugdymo įstaigą, 3 - 

Naujamiesčio mokyklą, 1- Diemedžio ugdymo centrą Švėkšnoje, 1 – Telšių Atžalyno progimnaziją. 

6 globotiniai turi specialiųjų ugdymosi poreikių, pagal pateiktas pedagoginės – psichologinės 

tarnybos išvadas, pateiktos ugdymosi rekomendacijos.  

   

 

1 pav. Duomenys apie vaikus, sulaukusius 18 metų. 

 

Vaikų, sulaukusių 18 
metų skaičius: 

4 
Iš jų: 

Liko gyventi vaikų 
globos namuose: 

1 

Išvyko mokytis: 
3 
 

Išvyko gyventi 
savarankiškai: 

1 
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1 lentelė. Vaikų pasiskirstymas pagal nustatytą  globą  ir sutrikimus 

Vaikų skaičius metų pabaigoje: 8 

t. sk. našlaičiai 2 

 Vaikai, kuriems nustatyta nuolatinė globa 8 

 Vaikai, kuriems nustatyta laikinoji globa 0 

 Vaikai su specialiaisiais poreikiais 5 

Vaikai, kuriems nustatytas neįgalumas 5 

                                            t.sk. lengvas 0 

                                                   vidutinis 5 

                                                   sunkus 0 

 

2 lentelė. Vaikai pagal amžiaus grupes (2021-12-31 d.) 

Rodiklio pavadinimas                            Amžius, metais  

 0-3 4-6 7-9 10-14 15-17 18 ir 

vyresni 

Iš viso 

Vaikų skaičius iš viso     6 2 8 

Iš jų mergaitės     2  2 

berniukai     4 2 6 

          

Siekiant užtikrinti teikiamų paslaugų kokybę, vaikų globos namuose 2021 metams 

buvo patvirtintos vidutiniškai 19,25 pareigybių.     

       

 
TELŠIŲ VAIKŲ GLOBOS NAMŲ PAREIGYBIŲ 
SĄRAŠAS (2021-12-31)  

       

Eil. Nr. Pareigybių pavadinimas 
Pareigybių 

skaičius  
1 Direktorius 1  
2 Specialistas ūkiui 1  

3 
Direktoriaus pavaduotojas socialiniam 
darbui 1  

4 Vyriausiasis buhalteris 1  
5 Sekretorius - referentas 1  
6 Vairuotojas 1  

7 
Pastatų, statinių ir įrengimų priežiūros 

1 
 

 ir einamojo remonto darbininkas  
8 Kiemsargis 1  
9 Socialinis darbuotojas 4  
10 Kompiuterinių sistemų specialistas 0,25  
11 Valytojas 1  
12 Socialinio darbuotojo padėjėjas  6  

  Iš viso 19,25  
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Bendros vaikų išlaikymo išlaidos, etatų ir darbuotojų skaičius 
 
 

Vidutinės vieno 
vaiko išlaikymo 
išlaidos (patirtos 
sąnaudos) vaikų 
globos įstaigoje, 
eurais per mėn. 2021 
m. 

Patvirtinta socialinės 
globos kaina 1 vaikui 
globos įstaigoje eurais 
per mėn. 2021 m. (su 
globos rūpybos 
išmoka) 

Įstaigos 
bendras etatų 
skaičius 

Iš jų tiesiogiai 
teikiančių 
socialinę globą 
vaikams 
skaičius 

Bendras įstaigos 
darbuotojų 
skaičius 2021 m. 

1823 1500,00 19,25 0,85 20 

 

Įstaigos biudžetas  

Įstaigos 
pajamos, 
tūkst.. Eur 
(2021 m. 
duomenimis, 
be išlaidų 
kapitalui 
formuoti) 

Iš jų ; 
valstybės 
biudžeto 
lėšos vaiko 
globos 
(rūpybos) 
išmokai 

Iš jų; kitos 
lėšos 

Faktinės 
įstaigos 
išlaidos, 
tūkst.. Eur 

Iš jų darbo 
užmokesčiui 
ir socialinio 
draudimo 
įmokoms, 
tūkst.. Eur 

2021 m. 
patvirtintų 
sąmatų 
suma, iš 
viso (tūkst.. 
Eur)  

Projektai, 
kuriuose 
dalyvavote 
2021 m. 

350,0 37,2 312,8 350,0 290,1 346,3 0,00 

 

Globos namuose dirba didelę darbo patirtį turinčių, siekiančių tobulėti, sugebančių taikyti 

aktyvius ugdymo metodus, šiuolaikines technologijas, darbuotojų kolektyvas. Vaikų globos 

namuose sukurta ugdomojo darbo sistema, kuri apima vaiko mokymą ir mokymąsi, lavinimą, 

auklėjimą ir saviauklą. Didelis dėmesys skiriamas komandiniam specialistų darbui, kuris sąlygoja 

darbo perimamumą ir tęstinumą tarp įstaigoje dirbančių socialinių darbuotojų, socialinių darbuotojų 

padėjėjų. Pandemijos laikotarpiu nebuvo galimybės suteikti globotiniams kontaktinių paslaugų su 

atskirais specialistais, tai turėjo neigiamų pasekmių jų psichologinei būsenai.  

 Visi įstaigoje dirbantys socialiniai darbuotojai turi aukštąjį išsilavinimą ir vyresniojo 

socialinio darbuotojo kategoriją. Pagal nustatytą tvarką kiekvienais metais atliekamas darbuotojų 

vertinimas, įsivertinimas ir nustatomos užduotys sekantiems metams. 2021 metais visų įstaigos 

darbuotojų darbas vertintas gerai. 

2021 m. vaikų globos namuose gyveno 6 globotiniai, turintys specialiųjų ugdymosi poreikių. 

Su globotiniais dirbantys specialistai siekia šalinti mokymosi sunkumus, nesėkmes sąlygojančias 

priežastis, keliama ir stiprinama mokymosi motyvacija, didelis dėmesys skiriamas mąstymo, 

pažintinių procesų ugdymui, kalbos raidai, ieškoma vaikui tinkančių alternatyvių mokymosi būdų, 

kurie padėtų lavinti sutrikusius gebėjimus ir pagerintų jų mokymąsi.  

         2021 metais vėl  buvo organizuota akcija „Už pasiekimus, už pažangą, už pastangas ”. Šios 

akcijos tikslas – paskatinti globotinius už pasiekimus ir pažangą moksle, už globos namų ir mokinio 
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taisyklių laikymąsi, už dalyvavimą neformalioje ir savanoriškoje veikloje, už švaros ir tvarkos 

priežiūrą savo gyvenamoje erdvėje. Globotiniai buvo skatinami išvykomis į baseiną, boulingą, 

picerijas, dovanų kuponais.  

Rūpinantis vaikų sveikata organizuotos sveikatos priežiūros paslaugos.  Vykdomas kasmetinis 

sveikatos patikrinimas, ruošiami dokumentai neįgalumo lygiui nustatyti ( 2 globotiniams). 

Globotiniai skiepijami pagal profilaktinių skiepijimų kalendorių ir tai yra užfiksuojama vaiko 

dokumentuose. 2021 metais globotiniams suteikta: šeimos gydytojo konsultacijų – 21(dalis 

nuotoliniu būdu), gydytojų specialistų - 4, stomatologo -10. Per metus 2 globotiniai dėl įvairių 

susirgimų gulėjo stacionariuose skyriuose. Visiems globotiniams skiriami vitaminai, įvairūs 

reikalingi maisto papildai. Įstaigos darbuotojai turi žinių apie pirmosios medicinos pagalbos 

suteikimą, šios žinios periodiškai yra atnaujinamos.  

Vaikų globos namuose didelis dėmesys skiriamas vaikų maitinimui. Maistas ruošiamas 

šeimynose. Globotiniai turi galimybę patys dalyvauti maisto ruošime, planuoti dienos meniu, pirkti 

produktus. Taip globotiniai išmoksta skaičiuoti ir planuoti išlaidas. Vienam vaikui per parą 

maitinimui skiriama 4,00 Eur.  

Kiekvienam globotiniui, įvertinus individualius poreikius, asmeninius pageidavimus yra 

perkami rūbai ir avalynė, vaikai turi galimybę išsirinkti jam patinkantį rūbą.   

Sudarytos sąlygos visiems darbuotojams kelti kvalifikaciją ir siekti profesinio tobulėjimo. 

2021 metais iš įstaigos asignavimų darbuotojų kvalifikacijai skirta 1177,00 Eur. Administracijos 

darbuotojai, socialiniai darbuotojai ir socialinių darbuotojų padėjėjai dalyvavo teoriniuose ir 

praktiniuose mokymuose (16 ir 8 akademinių val.), dalyvavo 60 ak .val. GIMK mokymuose. 

Geranoriškai ir konstruktyviai reaguota į darbuotojų ir globotinių skundus ir pageidavimus. 

Patobulinti ir parengti nauji reikalingi dokumentai, būtini įstaigos veiklai užtikrinti. Įgyvendintos 

priemonės užtikrinančios, kad asmens duomenys būtų tvarkomi pagal Bendrojo duomenų apsaugos 

reglamento reikalavimus. Įstaigos vidaus dokumentai peržiūrėti ir pritaikyti pagal įsigaliojusį 

reglamentą, užtikrintas įstaigoje gyvenančių ir gaunančių paslaugas, asmens duomenų saugumas.  

Siekta įstaigos veiklos skaidrumo, atsakomybės ir viešumo.  

        Panaikinus neformaliojo ugdymo pedagogų pareigybes, globotiniai papildomo ugdymo 

būrelius lanko mokyklose ir mieste, tačiau įvedus karantiną ši veikla sustabdyta. Atsisakyta daug 

renginių mieste, mokyklose, renginiai vyko tik šeimynose. Didelis dėmesys skiriamas globotinių 

doriniam ugdymui, mokymosi motyvacijai, teigiamo elgesio formavimui. Vaikai supažindinami su 

tautos istorija, kultūra, papročiais ir tradicijomis, organizuojamos kalendorinės šventės ir renginiai.  

Ruošėme advento vakaronę, susitikimą su Kalėdų Seneliu. Kiekviena šeimyna organizuoja savo 

laisvalaikį pagal savo poreikius.  

                Vaikų globos namai 2021 metais gavo paramos piniginėmis lėšomis 835,23Eur (pagal LR 

labdaros ir paramos įstatymą 2 % ). 
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2021 m. buvo suteiktos palydimosios globos paslaugos - perėjimo į savarankišką gyvenimo etapą su 

apgyvendinimu paslaugos, jaunuoliams nuo  18-24 m., kurie augo vaikų globos institucijoje. Tokių 

globotinių buvo 3.  

  

 KITA SVARBI INFORMACIJA 

Vaikų globos namų veikla optimizuota taip, kad būtų įgyvendinta įstaigos misija, 

išsikelti tikslai ir uždaviniai. Artimiausi planai siejasi su institucinės globos pertvarkos planais, t. y. 

perėjimas nuo paslaugų teikimo vaikų globos namuose, prie paslaugų teikimo bendruomeniniuose 

vaikų globos namuose. 2021 m. nupirktas gyvenamas namas, kur ir bus teikiamos tokios paslaugos. 

Planuojame iki 2022 m. vasaros pabaigos parsikelti į suremontuotą ir pritaikytą vaikams su negalia 

namą.  

                  Užtikrinsime vykdomų procesų, susijusių su pertvarka, viešumą. Toliau bus dirbama, 

siekiant užtikrinti kokybiškų paslaugų teikimą. Didelis dėmesys skiriamas darbuotojų kvalifikacijai 

ir kompetencijoms. Palaikysime ir gerinsime santykius su įvairiomis tarnybomis, mokymo ir 

ugdymo įstaigomis, vaikų globėjais, tėvais, sieksime pritraukti  šalies organizacijų ir atskirų asmenų 

paramą. Bendradarbiaudami su  vaiko teisių apsaugos tarnyba bei seniūnijomis gerinsime vaiko 

socialinės integracijos į šeimą sąlygas, stiprinsime bendradarbiavimą su vietos bendruomene. 

Tobulinsime informacinių technologijų naudojimą, sudarydami sąlygas darbuotojams ir 

auklėtiniams efektingesniam jų panaudojimui. Sieksime racionalizuoti paslaugų organizavimo 

struktūrą, paslaugų sistemos orientavimą į geresnį kliento poreikių tenkinimą, nevyriausybinių 

organizacijų įtraukimą į paslaugų teikimo procesą. 

 

 

Direktoriaus pavaduotoja socialiniam darbui, 
 laikinai einanti direktoriaus pareigas                                                 Gražina Liatukien 
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