PATVIRTINTA

Tel$iy rajono vaiko ir Seimos gerovés
centro direktoriaus 2026 m. rugséjo 14 d.
isakymu Nr. V-16

TELSIU RAJONO VAIKO IR SEIMOS GEROVES CENTRO SEIMINIU VAIKU
NAMU VAIKO APSAUGOS POLITIKA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. TelSiy rajono vaiko ir Seimos gerovés centro (toliau — Centras) Seiminiy vaiky namy
(toliau — Seiminiai namai) vaiko apsaugos politika (toliau — Politika) nustato vaiko saugumo
principus, smurto ir netinkamo elgesio prevencijos priemones, darbuotojy profesines ribas,
saugios atrankos ir teisé¢to darbo su vaikais kodo (QR) patikros, praneSimo apie galima
smurtg, reagavimo | jj, pagalbos vaikui organizavimo, konfidencialumo ir duomeny apsaugos,
mokymy, stebésenos ir periodinés perzitiros tvarka Seiminiuose namuose.

2. Politika parengta vadovaujantis Siais Lietuvos Respublikoje galiojanciais teisés
aktais, metodine medziaga ir Centro dokumentais:

2.1. Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija;
2.2. Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu;

2.3. Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, ypa¢ jo 30
straipsnio 4 ir 6 dalimis, 35 ir 36 straipsniais;

2.4. Lietuvos Respublikos baudziamuoju kodeksu, ypac jo 147, 1477, 149, 150, 151,
151" ir 157 straipsniais;

2.5. Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodeksu, ypac jo 75 straipsniu;
2.6. Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu;

2.7. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. kovo 27 d. nutarimu Nr. 405 ,,Dél
Vaiko globos organizavimo nuostaty patvirtinimo*;

2.8. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. sausio 13 d.
jsakymu Nr. Al1-24 ,Dé¢l Seiminiy namy veiklos aprago patvirtinimo® (su vélesniais
pakeitimais; toliau — Seiminiy namy veiklos apragas);

2.9. Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos direktoriaus 2018 m.
birzelio 29 d. isakymu Nr. BV-95 | Dél PraneSimy apie galimus vaiko teisiy pazeidimus
registravimo, informavimo ir nagrinéjimo tvarkos patvirtinimo*;

2.10. Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos 2023 m. gruodzio 13 d.
rekomendacijomis globos centrams ir vaiky globos institucijoms dél globojamo (riipinamo)
vaiko bendravimo su tévais, giminaiciais ar kitais fiziniais asmenimis organizavimo;



2.11. Socialiniy paslaugy priezitiros departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Smurto prie§ vaikus ir suaugusius asmenis, turinCius negalig, prevencijos
rekomendacijomis socialinés globos jstaigoms;

2.12. Vaikui saugios aplinkos standartais (2025 m.);

2.13. 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES)
2016/679 (Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu, toliau — BDAR) ir Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu.

3. Politika taikoma visiems Seiminiuose namuose dirbantiems darbuotojams,
individualios priezitiros darbuotojams, savanoriams, praktikantams ir paslaugy teikéjams,
kurie savo veikloje bendrauja su Seiminiuose namuose globojamu (ripinamu) ar laikinai
apgyvendintu vaiku (toliau — vaikas).

4. Politikos tikslas — uztikrinti, kad kiekvienas vaikas Seiminiuose namuose augty
saugioje, jo teises ir geriausius interesus atitinkancioje aplinkoje, kurioje netoleruojama jokia
smurto forma, ir sudaryti sglygas laiku pastebéti, uzkardyti galimus smurto pries vaikg atvejus
ir tinkamai | juos reaguoti.

5. Politika taikoma kartu su kitais Centro dokumentais — jy nuostatos nekartojamos, o
tik i jas nurodoma. Politikos ir kity Centro dokumenty santykis:

5.1. Darbuotojy psichologinio saugumo uztikrinimo politikos tvarkos aprasas (2021-08-
24 Nr. V-13) reglamentuoja psichologinio smurto ir mobingo prevencija darbuotoju
tarpusavio santykiuose (Darbo kodekso pagrindu). Jo reguliavimo objektas skiriasi nuo Sios
Politikos objekto (smurtas pries vaika), todél abu dokumentai taikomi lygiagreciai;

5.2. Socialiniy paslaugy srities darbuotojy etikos kodeksas (2025-10-31 Nr. V-5) (toliau
— Etikos kodeksas) nustato bendruosius profesinés etikos principus visiems Centro
darbuotojams; Politikos 1 priedas ji papildo profesiniy riby bendraujant su vaikais
taisyklémis;

5.3. Asmens duomeny tvarkymo taisyklés (2026-02-25 Nr. V-5) reglamentuoja asmens
duomeny tvarkymg Centre; Politikos IX skyrius jomis vadovaujasi jy nekartodamas;

5.4. Personalo kompetencijy tobulinimo tvarka ir metinis planas (tvarkos 5 priedas)
reglamentuoja bendrg darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg; Politikos X skyrius nustato, kad j
plang jtraukiamos vaiko apsaugos temos;

5.5. Vaizdo stebéjimo kamery naudojimo ir vaizdo duomeny tvarkymo aprasas (2026-
05-26 Nr. V-13) taikomas Centro administraciniam pastatui (Dziugo g. 6, Teliai). Seiminiy
namy gyvenamajame name vaizdo stebéjimo kamery néra, todél $is aprasas Seiminiams
namams netaikomas;

5.6. Asmeny praSymy, skundy, praneSimy nagrinéjimo ir asmeny aptarnavimo tvarkos
aprasas (2026-01-09 Nr. V-1) reglamentuoja bendryjy praSymy ir skundy nagrin€jima per 20
darbo dieny ar ilgesnj terming. Si tvarka netaikoma praneS§imams apie galima smurta
pries vaika — tokie praneSimai nagrinéjami tik Politikos VI ir VII skyriuose nustatyta tvarka
(nedelsiant, ne véliau kaip per 4 valandas), nepriklausomai nuo to, kokiu bidu ar kam
praneSimas buvo pateiktas.



6. Politikoje vartojamos savokos:
6.1. Vaikas — asmuo iki 18 mety, jeigu jstatymai nenustato kitaip.

6.2. Smurtas — veikimu ar neveikimu vaikui daromas ty¢inis fizinis, psichologinis,
seksualinis, ekonominis ar kitoks poveikis, dé¢l kurio vaikas patiria ar gali patirti zala, taip pat
vaiko neprieziiira.

6.3. Ypatingas atvejis — smurto prie§ vaikg atvejis, kai yra pagrindas manyti, kad
padaryta nusikalstama veika, numatyta Lietuvos Respublikos baudziamojo kodekso 147, 1472,
149, 150, 151, 151" ar 157 straipsniuose.

6.4. Tarnyba — Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos ir jos teritorinis skyrius.

6.5. Atsakingas asmuo — Centro direktoriaus paskirtas darbuotojas, atsakingas uz
Politikos jgyvendinimg ir periodines QR kody patikras.

IT SKYRIUS
VAIKO SAUGUMO PRINCIPAI

7. Centras vadovaujasi §iais principais:

7.1. nulinés tolerancijos smurtui — joks smurtas nelaikomas tinkama drausminimo
priemone;

7.2. vaiko interesy pirmumo;

7.3. vaiko dalyvavimo;

7.4. konfidencialumo;

7.5. nediskriminavimo;

7.6. nedelsiamo reagavimo.

III SKYRIUS

SMURTO IR NETINKAMO ELGESIO PREVENCIJA

8. Seiminiy namy darbuotojai ne re¢iau kaip karta per savaite organizuoja individualy
pokalb; su kiekvienu vaiku ir ne reciau kaip karta per ménes] — grupinj pokalbj su visais
vaikais, kad vaikai gebéty atpazinti galimai netinkamga elgesj ir apie jj pranesti (Seiminiy
namy veiklos apraSo 7.9.1 papunktis). Individualiis pokalbiai vyksta Politikos 1 priedo 13
punkte nustatytomis salygomis.

9. Seiminiai namai neturi iskabos ar kity skiriamyjy Zenkly, o vaiky nuotraukos Centro
interneto svetaingje ir kitose vieSose erdvése neskelbiamos (Seiminiy namy veiklos apraso 5 ir
24 punktai).

10. Centras periodiskai, bet ne reciau kaip karta per metus, atnaujina Seiminiy namy
riziky vertinimg (patalpos, i§vykos, transportas, skaitmeniné erdve, individualus bendravimas,
nakvyne, kontaktai su lankytojais) ir pagal jo rezultatus tikslina Politikos priemones.

11. Prie§ jdarbinant asmenj Seiminiuose namuose ar priimant jj savanoriauti ar atlikti
praktika, atlieckama Politikos V skyriuje nustatyta patikra.



IV SKYRIUS
DARBUOTOJU PROFESINES RIBOS

12. Seiminiy namy darbuotojams, savanoriams, praktikantams ir paslaugy teikéjams
taikomos Politikos 1 priede nustatytos elgesio su vaikais taisyklés, papildancios Etikos
kodekso bendruosius principus.

V SKYRIUS
SAUGI ATRANKA IR TEISETO DARBO SU VAIKAIS KODO (QR) PATIKRA

13. Seiminiy namy darbuotojai, savanoriai, praktikantai ir paslaugy teikéjai, tiesiogiai ir
reguliariai bendraujantys su vaikais, privalo turéti galiojant] teiséto darbo su vaikais koda
(QR) vadovaujantis Centro direktoriaus 2025-01-13 jsakymu Nr. P-1 patvirtinta tvarka.

14. Jgyvendindamas 13 punkte nurodytos tvarkos 14.1 papunktyje numatyty teise,
Centro direktorius skiria atsakingg asmenj, kuris ne re¢iau kaip karta per metus, taip pat
kiekvieng karta priimant nauja darbuotoja, savanorij, praktikantg ar paslaugy teikéja, patikrina
jo QR kodo galiojimg ir patikros faktg uzregistruoja.

15. Politikos 13 punkte nustatytas reikalavimas savanoriams, praktikantams ir paslaugy
teikéjams taikomas nepriklausomai nuo to, ar jie atskirai nurodyti 2025 m. jsakyme Nr. P-1.

VI SKYRIUS
PRANESIMO BUDAI

16. Kiekvienas darbuotojas, savanoris ar praktikantas, pasteb&jgs galimg smurtg pries
vaika ar apie ji suzinojes, privalo nedelsiant, bet ne veliau kaip per 4 (keturias) valandas,
informuoti Centro direktoriy ar atsakinga asmen;.

17. Vaikui jam suprantama forma pateikiama informacija, kam ir kaip jis gali pranesti
apie jam keliant] nerimag ar patiriamg smurtg, jskaitant Vaiky linijos telefong 116 111 (taip pat
zr. Politikos VIII skyriy ir 4 prieda).

18. PraneSimai apie galima smurta prie§ vaika néra nagrinéjami Asmeny prasymuy,
skundy, praneSimy nagrinéjimo ir asmeny aptarnavimo tvarkos apraSe (2026-01-09 Nr. V-1)
nustatyta 20 darbo dieny tvarka. Toks praneSimas, nepriklausomai nuo to, kokiu buidu ir kam
jis pateiktas, nedelsiant perduodamas nagrinéti Politikos VII skyriuje ir 2 priede nustatyta
tvarka.

VII SKYRIUS
REAGAVIMO EIGA

19. Centro direktorius ar atsakingas asmuo, gaves Politikos 16 punkte nurodyta
informacija, veikia Politikos 2 priede nustatyta tvarka, kuri apima $iuos atvejus: bendrg atvejj,
ypatingg atvejj, vaiko dingimo ar savavaliS$ko pasiSalinimo atvejj, atvejj, kai paZeidimas
pastebimas vaiko susitikimo su tévais ar giminaiciais metu, ir atvejj, kai jtariamasis yra pats
Centro direktorius ar atsakingas asmuo.



20. Kol tiriamas galimo smurto atvejis, galimai smurtaves asmuo nuSalinamas nuo
tiesioginio darbo su vaikais ir bet kokio kontakto su galimai nukentéjusiu vaiku.

21. Visi praneSimai registruojami Politikos 3 priede nustatytos formos Zurnale, kuris
saugomas pasaliniams asmenims neprieinamoje vietoje.

22. Draudziama daryti spaudima ar kitaip neigiamai paveikti asmenj, s3ziningai
pranesus] apie galimg smurtg prie§ vaika.

VIII SKYRIUS
PAGALBOS VAIKUI ORGANIZAVIMAS

23. Nustacius galimo smurto atvejj, vaikui nedelsiant suteikiama jo individualius
poreikius atitinkanti skubi pagalba.

24. Prireikus organizuojama ilgalaiké pagalba, bendradarbiaujant su Tarnyba, atvejo
vadybininku, sveikatos prieziiiros ir teisésaugos institucijomis.

25. Prireikus pagalba teikiama ir kitiems Seiminiuose namuose gyvenantiems vaikams,
buvusiems smurto liudininkais.

IX SKYRIUS
KONFIDENCIALUMAS IR DUOMENU APSAUGA

26. Su galimo smurto atveju susije¢ asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Centro
Asmens duomeny tvarkymo taisyklémis (2026-02-25 Nr. V-5) ir BDAR.

27. Informacija atskleidziama tik teisés akty nustatytoms institucijoms ir tik tiek, kiek
biitina vaiko teiséms apsaugoti.

X SKYRIUS
MOKYMAI

28. Vaiko apsaugos, smurto atpaZinimo ir reagavimo ] smurtg temos jtraukiamos j
Centro metinj darbuotojy kompetencijy tobulinimo plana.

29. Kadangi 2026 m. kompetencijy tobulinimo plane (Personalo kompetencijy
tobulinimo tvarkos 5 priedas, patvirtintas 2026-01-09 jsakymu Nr. V-2) Siy temy néra, ne
véliau kaip per 3 ménesius nuo Politikos jsigaliojimo organizuojami vienkartiniai visy
Seiminiy namy darbuotojy mokymai vaiko apsaugos politikos ir smurto atpaZinimo temomis,
o Sios temos jtraukiamos } 2027 m. plana.

XI SKYRIUS
STEBESENA IR PERIODINE PERZIURA

30. Politika ir jos priedai perzilirimi ne reciau kaip karta per metus arba pasikeitus
Politikos 2 punkte nurodytiems teisés aktams.

31. Kartu su Politika kasmet atnaujinamas Seiminiy namy riziky vertinimas (Politikos
10 punktas).



32. Centro direktorius kasmet perziiiri praneSimy apie galimg smurtg skai¢iy ir pobidj,
darbuotojy dalyvavimg mokymuose ir §ios stebésenos rezultatus pateikia Vaiko apsaugos
politikos rengimo darbo grupei arba jos funkcijas perémusiam subjektui.

XII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
33. Politika jsigalioja jos patvirtinimo dieng.

34. Su Politika ir jos priedais pasirasytinai supazindinami visi Politikos 3 punkte
nurodyti asmenys pries jiems pradedant darbg ar veiklg su vaikais.

35. Politika skelbiama Centro interneto svetainéje www.tvgn.lt.

36. Politikos ir jos priedy pakeitimai ir papildymai tvirtinami Centro direktoriaus
jsakymu.




Tel$iy rajono vaiko ir Seimos geroves
centro Seiminiy vaiky namy vaiko
apsaugos politikos

1 priedas

DARBUOTOJU, SAVANORIU IR PRAKTIKANTU ELGESIO SU VAIKAIS
TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sios taisyklés (toliau — Taisyklés) nustato konkredius elgesio su vaikais standartus
visiems Centro Seiminiy namy darbuotojams, individualios prieZitiros darbuotojams,
savanoriams, praktikantams ir paslaugy teikéjams (toliau — darbuotojai).

2. Taisyklés yra Vaiko apsaugos politikos (toliau — Politika) priedas ir taikomos kartu su
Politika bei Socialiniy paslaugy srities darbuotojy etikos kodeksu.

3. Taisykliy tikslas — aiskiai apibrézti profesines ribas, kad sumazeéty rizika vaikui patirti
netinkamg elgesj ar smurtg.

I1. FIZINIS KONTAKTAS IR PRIVATUMAS

4. Fizinis kontaktas su vaiku leidziamas tik tada, kai jis atitinka vaiko amziy ir poreikius
ir yra vaikui priimtinas. DraudZiamas bet koks fizinis kontaktas, kuris gali biiti suprastas kaip
intymus, baudziamasis ar vaikui nemalonus.

5. DraudZiama taikyti fizines bausmes ar fizing prievarta kaip drausminimo priemong,
nepriklausomai nuo situacijos sunkumo.

6. Vaikui prausiantis, rengiantis ir atliekant kitas asmens higienos procediiras
uztikrinamas kuo didesnis privatumas, atsizvelgiant j vaiko amziy ir savarankiSkuma.

7. Vaiko asmens higienos procediry ar persirengimo metu draudziama naudotis
asmeniniu telefonu ar kita jranga, galincia uZfiksuoti vaizda ar garsa.

III. KOMUNIKACIJA IR SKAITMENINE ERDVE

8. Draudziama palaikyti su tiesioginémis darbo funkcijomis nesusijus; asmeninj
(privaty) rys] su Seiminiy namy vaiku socialiniuose tinkluose, siunciant Zinutes ] asmeninj
telefong ar kitomis privac¢iomis komunikacijos priemonémis.

9. Vaika fotografuoti ar filmuoti leidziama tik turint aiSky tikslg ir apie tai Zinant
atsakingam asmeniui. Draudziama vaika fotografuoti ar filmuoti asmeniniais tikslais.

10. Vaiky nuotraukos ar kita vaika identifikuojanti informacija vieSai neskelbiama
(Seiminiy namy veiklos apraso 24 punktas).

IV. DOVANOS, PALANKUMAS IR ISSKIRTINIS DEMESYS

11. Draudziama vaikui dovanoti asmenines dovanas ar Kkitaip rodyti iSskirtinj
palankuma, nesusijusj su bendra Seiminiy namy veikla ar Svenciy tradicijomis.

12. Bendros dovanos organizuojamos skaidriai, apie tai Zinant kitiems darbuotojams.



V. INDIVIDUALUS POKALBIAI, TRANSPORTAS IR ISVYKOS

13. Savaitiniai individualiis pokalbiai su vaiku vyksta pusiau atviroje arba kitiems
darbuotojams matomoje (bet nebiitinai girdimoje) patalpoje, iSskyrus atvejus, kai biitinas
didesnis konfidencialumas ir tai 1§ anksto suderinta su vadovu.

14. Jei vaikas transporto priemone vezamas vieno darbuotojo (1:1) ir tai néra i§ anksto
suplanuota bei zinoma veikla, apie tai prie$ iSvykstant informuojamas Centro direktorius ar
atsakingas asmuo.

15. ISvyka su vaiku planuojama taip, kad, kai tai objektyviai jmanoma, joje dalyvauty
ne maziau kaip du suaugusieji. Jei vaika lydi vienas darbuotojas, tai turi biiti pagrjsta ir i§
anksto suderinta su vadovu.

16. Pries iSvyka ir po jos darbuotojas patikrina ir uzfiksuoja vaiky skaiciy.
VI. PROFESINES RIBOS SU VAIKU IR JO SEIMA

17. Bendraudamas su vaiko tévais, giminaifiais ir kitais susijusiais asmenimis,
darbuotojas laikosi profesinio neutralumo.

18. Vaiko susitikimo su tévais, giminaiCiais ar Kkitais fiziniais asmenimis metu
pastebéjes galimag vaiko teisiy pazeidima, darbuotojas turi teise nedelsdamas nutraukti
susitikimg ir privalo nedelsdamas informuoti policijg ir (ar) Tarnyba (zr. Politikos 2 priedg).

19. Pasibaigus vaiko globai Seiminiuose namuose, darbuotojas be Centro vadovo Zinios
neuzmezga ir nepalaiko su buvusiu globotiniu asmeninio ryS$io, galinfio sudaryti interesy
konflikto jspudj.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Su Taisyklémis pasirasSytinai supazindinamas kiekvienas darbuotojas, savanoris ir
praktikantas prie$§ pradédamas darbg ar veiklg su vaikais.

21. Taisykliy paZeidimas laikomas Politikos pazeidimu.

22. Taisyklés perZilirimos tuo paciu metu ir ta pacia tvarka kaip Politika.




Tel$iy rajono vaiko ir Seimos geroves
centro Seiminiy vaiky namy vaiko apsaugos
politikos

2 priedas

PRANESIMO APIE GALIMA SMURTA PRIES VAIKA IR REAGAVIMO [ JI

ALGORITMAS
SVARBIAUSI KONTAKTAI
Vaiky linija (nemokamai, visg parg) 116 111
Bendrasis pagalbos centras (policija, greitoji pagalba) 112
Tarnybos teritorinis skyrius 8612 60 269
Centro direktorius 8 698 87 645

A. DARBUOTOJAS PASTEBEJO GALIMA SMURTA PRIES VAIKA AR APIE
JI SUZINOJO (bendras atvejis)

1. Uztikrinu vaiko saugumg c¢ia ir dabar (jei reikia, atskiriu vaikg nuo galimai
smurtavusio asmens).

2. Ne véliau kaip per 4 valandas informuoju Centro direktoriy arba atsakingg asmenj —
zodziu ir, jei jmanoma, rastu.

3. UZzpildau PraneSimo apie galimg smurtg prie§ vaikg registravimo forma (Politikos 3
priedas).

4. Centro direktorius ar atsakingas asmuo nedelsdamas informuoja Tarnyba (Vaiko
teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 35 straipsnyje nustatyta tvarka).

5. Jei yra bent vienas B dalyje nurodytas ypatingo atvejo poZymis, veikiama pagal B
dalj — kvieciama policija.

6. Su praneSimu susijusi informacija saugoma konfidencialiai.

B. YPATINGAS ATVEJIS (yra poZymiy, kad padaryta BaudZiamojo kodekso 147,
1477, 149, 150, 151, 151" ar 157 straipsniuose numatyta nusikalstama veika)

1. Nedelsdamas (-a) skambinu 112 ir informuoju policija.

2. Kartu informuoju Centro direktoriy ar atsakingg asmenj, kuris nedelsdamas
informuoja Tarnyba.

3. Galimai smurtaves asmuo nedelsiant nusalinamas nuo tiesioginio darbo su vaikais ir
bet kokio kontakto su galimai nukentéjusiu vaiku.

4. Uztikrinu, kad iki policijos ar Tarnybos atvykimo vaikas biity saugus ir ramus.

5. Uzpildau registravimo formg (Politikos 3 priedas), pazymédamas (-a) ,,ypatingas
atvejis”.

C. VAIKO DINGIMAS AR SAVAVALISKAS PASISALINIMAS

1. Patikrinu visas namo ir teritorijos vietas, kuriose vaikas galéty biiti.




2. Jei per pagrijstg laikg vaiko nerandu, nedelsdamas (-a) informuoju Centro direktoriy
ar atsakingg asmenj.

3. Centro direktorius ar atsakingas asmuo nedelsdamas informuoja policijg (112) ir
Tarnyba.

4. Informuoju kitus Seiminiy namy darbuotojus.

5. Ivykis registruojamas, o jo aplinkybés aptariamos ne véliau kaip per 3 darbo dienas
nuo vaiko sugrjzimo.

D. GALIMAS PAZEIDIMAS PASTEBETAS VAIKO SUSITIKIMO SU TEVAIS
AR GIMINAICIAIS METU

1. Pasteb&jes (-usi) galima vaiko teisiy pazeidimg, turiu teis¢ nedelsdamas (-a)
nutraukti susitikima.

2. Nedelsdamas (-a) informuoju policijg ir (ar) Tarnyba (Tarnybos 2023-12-13
rekomendacijy 23 ir 46.4 papunk¢iai).

3. Informuoju Centro direktoriy ar atsakingg asmen;.

4. Uzpildau registravimo forma (Politikos 3 priedas).

E. KAI JTARIAMAS ASMUO YRA PATS CENTRO DIREKTORIUS AR
ATSAKINGAS ASMUO

1. Nepranesu jam (jai).
2. Nedelsdamas (-a) praneSu tiesiogiai Tarnybai ir (ar) policijai (112), apeidamas (-a)
Iprasta pranes$imo granding.

F. VISADA GALIOJA

* DraudZiama daryti spaudimg ar kitaip neigiamai paveikti asmenj, saZiningai pranesusj
apie galimg smurta.

* Kilus abejoniy, geriau pranesti nei nepranesti.

* PraneSimai apie galimg smurtg prie§ vaika niekada nenagrinéjami bendra 20 darbo
dieny skundy nagrinéjimo tvarka.




Tel$iy rajono vaiko ir Seimos geroves
centro Seiminiy vaiky namy vaiko
apsaugos politikos

3 priedas

PRANESIMO APIE GALIMA SMURTA PRIES VAIKA REGISTRAVIMO FORMA

Pildoma kiekvienam pranesimui pagal Politikos 2 priedg.

Informacijos gavimo data ir laikas

PraneSusio asmens vardas,
pavardé, pareigos

Vaiko, apie kurj prane§ama,
vardas, pavardé

Atvejo tipas (bendras / ypatingas /
dingimas / susitikimo metu /
itariamas vadovas)

Galimo smurto data, vieta, trukmé

Galimo smurto forma (fizinis,
psichologinis, seksualinis,
ekonominis smurtas, neprieZiiira)

Galimai smurtavusio asmens
vardas, pavardé (statusas)

Ivykio aplinkybiy aprasymas

Kam ir kada pranesta (Tarnyba,
policija, kita)

Tolesni veiksmai / sprendimas

Forma uZzpildZiusio asmens
vardas, pavardé, parasas, data




Tel$iy rajono vaiko ir Seimos geroves
centro Seiminiy vaiky namy vaiko
apsaugos politikos

4 priedas

VAIKO TEISIU CHARTIJA
MANO TEISES

1. AS turiu teis¢ biiti saugus. Niekas neturi teisés mangs skriausti — nei musti, nei
Zeminti zodziais, nei gasdinti.

2. AS turiu teis¢ buti iSklausytas. Mano nuomon¢ svarbi, tod¢l manegs klausia, kai
priimami su manimi susij¢ sprendimai.

3. AS turiu teis¢ pasakyti ,,NE®, jei kas nors man kelia nerimg ar yra nemalonu.

4. AS turiu teis¢ 1 privatuma, kai rengiuosi, prausiuosi ir kalbu apie savo jausmus.

5. AS turiu teise man suprantama kalba Zinoti, kas su manimi vyksta ir kodél.

6. AS turiu teise palaikyti rySj su savo Seima, giminaiciais ir draugais, jei tai man saugu.

7. AS turiu teise bet kada paprasyti pagalbos — ir niekas mangs uz tai nebars.

KAIP AS GALIU PAPRASYTI PAGALBOS?

* Galiu tiesiog pasakyti bet kuriam darbuotojui, kuriuo pasitikiu.
* Galiu paskambinti | Vaiky linijg telefonu 116 111 — nemokamai, visg parg.
* Galiu paprasyti pokalbio su savo globéju, socialiniu darbuotoju ar psichologu.

JEI NORIU PASISKUSTI ARBA PASAKYTI, KAD KAZKAS NEGERAI
» Galiu pasakyti bet kuriam Seiminiy namy darbuotojui — jis privalo mane isklausyti ir
padéti.
* Galiu paskambinti 116 111 arba, jei jauciuosi nesaugus, 112.
* Suaugusieji, kuriems pasakysiu, turi man padéti ir negali mangs barti uz tai, kad
pasakiau.

Su savo teisémis susipaZinau ir jas supratau.

Vardas, Pavardé

Parasas

Data

Su chartija supazindings darbuotojas (vardas, pavarde, paraSas)




